
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 과거사 진상규명 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

총무과 40,321,975 40,901,127 △579,152

국 138,464 138,464 0

분 668,524 624,602 43,922

도 41,966 48,206 △6,240

군 39,473,021 40,089,855 △616,834

지방행정 역량 강화 3,440,973 3,447,213 △6,240

국 9,750 9,750 0

도 10,080 16,320 △6,240

군 3,421,143 3,421,143 0

과거사 진상규명 19,830 26,070 △6,240

국 9,750 9,750 0

도 10,080 16,320 △6,240

5.18 민주유공자 생계비 지원 10,080 16,320 △6,240

도 10,080 16,320 △6,240

301 일반보상금 10,080 16,320 △6,240

도 10,080 16,320 △6,240

01 사회보장적수혜금 10,080 16,320 △6,240

ㅇ 5.18민주유공자 생계비 지원

10,080 16,320 △6,240경정 1,120,000원 * 9세대

도 10,080 16,320 △6,240

행정운영경비(총무과) 34,816,768 35,391,868 △575,100

국 102,902 102,902 0

분 668,524 624,602 43,922

군 34,045,342 34,664,364 △619,022

인력운영비 34,709,068 35,284,168 △575,100

국 102,902 102,902 0

분 668,524 624,602 43,922

군 33,937,642 34,556,664 △619,022

인력운영비(총괄) 34,662,923 35,233,023 △570,100

국 102,902 102,902 0

분 668,524 624,602 43,922

군 33,891,497 34,505,519 △614,022

101 인건비 27,192,454 27,756,634 △564,180

국 102,902 102,902 0

분 668,524 624,602 43,922

군 26,421,028 27,029,130 △608,102

01 보수 25,431,467 25,731,467 △300,000

ㅇ 기본급 19,412,513 19,412,513 0

- 봉급 17,374,230 17,374,230 0

· 6급(가족관계, 사회복지전담 공무원)

4,627,735 4,627,735 0경정 3,012,848원 * 128명 * 12월

국 39,902 39,902 0

분 668,524 624,602 43,922

군 3,919,309 3,963,231 △43,922

ㅇ 수당 2,748,887 3,048,887 △300,000

- 퇴직(명예·조기)수당 40,000 340,000 △300,000경정 40,000,000원

- 125 -



부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

02 기타직보수 613,945 715,569 △101,624

ㅇ 신규임용수습원(10명) 88,398 190,022 △101,624

- 봉급 50,000 137,837 △87,837

· 9급 50,000 120,896 △70,896

· 7급 0 16,941 △16,941

- 정근수당 5,500 11,487 △5,987

- 정액급식비 7,800 15,600 △7,800

경정 50,000,000원

경정 0

경정 5,500,000원

경정 7,800,000원

03 무기계약근로자보수 1,147,042 1,309,598 △162,556

ㅇ 단순노무(48명) 1,147,042 1,309,598 △162,556

- 봉급 515,810 551,610 △35,800

· 단순노무 500,000 535,800 △35,800

- 상여금 172,380 183,870 △11,490

- 정액급식비 27,000 28,800 △1,800

- 명절휴가비 51,661 55,161 △3,500

- 시간외근무수당 20,000 78,826 △58,826

- 년차유급휴가수당 42,750 45,600 △2,850

- 주휴수당 88,920 94,848 △5,928

- 출장여비 5,000 9,600 △4,600

- 급량비 8,000 16,800 △8,800

- 국민연금 사용자 부담금(수로, 환경미화 포

함) 90,000 108,942 △18,942

- 고용보험사용자 부담금(수로, 환경미화 포

함) 35,000 37,392 △2,392

- 산재재해 보험료(수로, 환경미화 포함)

65,000 72,628 △7,628

경정 500,000,000원

경정 172,380,000원

경정 27,000,000원

경정 51,661,000원

경정 20,000,000원

경정 42,750,000원

경정 88,920,000원

경정 5,000,000원

경정 8,000,000원

경정 90,000,000원

경정 35,000,000원

경정 65,000,000원

204 직무수행경비 985,280 991,200 △5,920

02 직급보조비 985,280 991,200 △5,920

ㅇ 7급(병정직 포함) 320,000 325,920 △5,920경정 320,000,000원

인력운영비 46,145 51,145 △5,000

101 인건비 46,145 51,145 △5,000

01 보수 43,360 48,360 △5,000

< 수당 > 0 0 0

ㅇ 시간외근무수당 43,360 48,360 △5,000경정 43,360,000원

재무활동(총무과) 2,505 317 2,188

보전지출 2,505 317 2,188

보전지출 2,505 317 2,188

802 반환금기타 2,505 317 2,188

02 시ㆍ도비보조금반환금 2,256 68 2,188

ㅇ 5.18 민주유공자지원사업 2,188 0 2,1882,188,000원
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