
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 생산적 행정지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

총무과 47,443,049 47,006,475 436,574

국 229,700 219,200 10,500

도 67,548 67,548 0

군 47,145,801 46,719,727 426,074

지방행정 역량 강화 3,899,620 3,814,820 84,800

도 42,000 42,000 0

군 3,857,620 3,772,820 84,800

생산적 행정지원 1,255,500 1,170,700 84,800

효율적 인사운영 242,740 237,940 4,800

201 일반운영비 40,960 36,160 4,800

01 사무관리비 40,960 36,160 4,800

< 운영수당 > 0 0 0

ㅇ 관내 실업계고등학교 졸업자 채용시험 문제

출제 수당 4,800 0 4,80040,000원 * 6과목 * 20문제 * 1명

공무원 능력개발 415,760 335,760 80,000

201 일반운영비 309,600 229,600 80,000

01 사무관리비 309,600 229,600 80,000

ㅇ 공무원 전문기관 위탁교육

200,000 120,000 80,000경정 400,000원 * 500명

행정 정보화 운영 1,624,248 1,562,322 61,926

국 16,533 16,533 0

도 25,548 25,548 0

군 1,582,167 1,520,241 61,926

행정 정보화 인프라 구축 1,521,715 1,459,789 61,926

국 11,961 11,961 0

군 1,509,754 1,447,828 61,926

행정 정보통신 시스템 운영 814,314 761,138 53,176

201 일반운영비 510,904 507,248 3,656

02 공공운영비 510,904 507,248 3,656

ㅇ 영상동보시스템 유지보수

7,646 3,990 3,656경정 127,430,000원 * 6.0%

401 시설비및부대비 3,700 1,500 2,200

01 시설비 3,700 1,500 2,200

ㅇ 전산교육장 전기용량 부족에 따른 전기공사

2,200 0 2,2002,200,000원 * 1개소

405 자산취득비 145,856 98,536 47,320

01 자산및물품취득비 145,856 98,536 47,320

ㅇ 행정망용 침입방지시스템 교체

34,300 0 34,300

ㅇ 전자문서 저장장치(스토리지) 증설

13,020 0 13,020

34,300,000원

13,020,000원

시군행정종합정보시스템 운영 155,369 146,619 8,750

국 11,961 11,961 0
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부서: 총무과

정책: 행정 정보화 운영

단위: 행정 정보화 인프라 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

군 143,408 134,658 8,750

403 자치단체등자본이전 100,453 91,703 8,750

02 공기관등에대한대행사업비 100,453 91,703 8,750

ㅇ 통합정보관리시스템 노후장비 교체

8,750 0 8,7508,750,000원

행정운영경비(총무과) 41,793,642 41,507,614 286,028

국 213,167 202,667 10,500

군 41,580,475 41,304,947 275,528

인력운영비 41,348,558 41,062,530 286,028

국 213,167 202,667 10,500

군 41,135,391 40,859,863 275,528

인력운영비(총괄) 41,268,935 40,982,907 286,028

국 213,167 202,667 10,500

군 41,055,768 40,780,240 275,528

101 인건비 32,208,382 31,922,354 286,028

국 213,167 202,667 10,500

군 31,995,215 31,719,687 275,528

01 보수 29,254,954 28,968,926 286,028

ㅇ 기본급 21,895,872 21,895,872 0

- 봉급 19,538,170 19,538,170 0

· 9급(맞춤형 지역복지)

836,244 836,244 01,290,500원 * 54명 * 12월

국 178,500 168,000 10,500

군 657,744 668,244 △10,500

ㅇ 수당 3,716,300 3,430,272 286,028

- 시간외근무수당 598,523 636,078 △37,555

· 5급(지도관 포함)

5,564 43,119 △37,555

- 관리업무수당(5급)

123,583 0 123,583

- 퇴직(명예·조기)수당 700,000 500,000 200,000

11,591원 * 4명 * 10시간 * 12월

4,238,100원 * 27명 * 9% * 12월

경정 700,000,000원

재무활동(총무과) 3,820 0 3,820

보전지출 3,820 0 3,820

보전지출 3,820 0 3,820

802 반환금기타 3,820 0 3,820

01 국고보조금반환금 2,051 0 2,051

ㅇ 2014년 정보화마을 프로그램관리자 채용지원

사업 2,051 0 2,0512,050,085원

02 시ㆍ도비보조금반환금 1,769 0 1,769

ㅇ 2014년 정보화마을 프로그램관리자 채용지원

사업 1,169 0 1,169

ㅇ 2014년 5.18 민주유공자 생계비 지원사업

600 0 600

1,168,593원

600,000원
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