
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 지방행정 역량 강화

단위: 생산적 행정지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

총무과 46,866,288 48,104,029 △1,237,741

국 229,700 229,700 0

도 71,448 71,448 0

군 46,565,140 47,802,881 △1,237,741

지방행정 역량 강화 3,683,720 3,893,720 △210,000

도 42,000 42,000 0

군 3,641,720 3,851,720 △210,000

생산적 행정지원 1,067,500 1,277,500 △210,000

공무원 해외체험연수 305,000 515,000 △210,000

202 여비 305,000 465,000 △160,000

03 국외업무여비 0 100,000 △100,000

ㅇ 국제협력도시 업무추진 등 0 100,000 △100,000경정 0원

04 국제화여비 305,000 365,000 △60,000

ㅇ 군정시책 추진 유공 공무원 0 60,000 △60,000경정 0원

301 일반보상금 0 50,000 △50,000

06 민간인국외여비 0 50,000 △50,000

ㅇ 무기계약근로자 해외연수 0 50,000 △50,000경정 0원

대외협력 지원업무 191,812 245,212 △53,400

도 3,900 3,900 0

군 187,912 241,312 △53,400

교류협력 지원 19,662 73,062 △53,400

교류 협력 추진 19,662 73,062 △53,400

201 일반운영비 9,062 17,062 △8,000

03 행사운영비 0 8,000 △8,000

ㅇ 국제 우호교류 체결 행사 0 8,000 △8,000경정 0원

301 일반보상금 0 45,400 △45,400

06 민간인국외여비 0 25,000 △25,000

ㅇ 국제 우호교류 행사 참석 0 25,000 △25,000경정 0원

07 외빈초청여비 0 20,400 △20,400

ㅇ 국제 우호교류 행사 사절단 초청 0 20,400 △20,400

- 교류 관계자 항공료 0 9,600 △9,600

- 교류 관계자 숙박비 0 9,000 △9,000

- 교류 관계자 식비 0 1,800 △1,800

경정 0원

경정 0원

경정 0원

인터넷 관리 71,600 101,600 △30,000

인터넷 관리 71,600 101,600 △30,000

군 홈페이지 관리 및 홍보 71,600 101,600 △30,000

207 연구개발비 63,000 93,000 △30,000

02 전산개발비 63,000 93,000 △30,000

ㅇ 홈페이지 개발 및 유지보수비

13,000 43,000 △30,000경정 13,000,000원
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

행정운영경비(총무과) 41,148,746 42,093,087 △944,341

국 213,167 213,167 0

군 40,935,579 41,879,920 △944,341

인력운영비 40,704,217 41,648,558 △944,341

국 213,167 213,167 0

군 40,491,050 41,435,391 △944,341

인력운영비(총괄) 40,658,935 41,568,935 △910,000

국 213,167 213,167 0

군 40,445,768 41,355,768 △910,000

101 인건비 30,838,382 31,708,382 △870,000

국 213,167 213,167 0

군 30,625,215 31,495,215 △870,000

01 보수 27,954,954 28,754,954 △800,000

ㅇ 기준인건비 조정 △800,000 0 △800,000-800,000,000원

02 기타직보수 735,173 805,173 △70,000

ㅇ 기준인건비 조정 △70,000 0 △70,000-70,000,000원

204 직무수행경비 1,002,500 1,042,500 △40,000

02 직급보조비 1,002,500 1,042,500 △40,000

ㅇ 기준인건비 조정 △40,000 0 △40,000-40,000,000원

인력운영비 45,282 79,623 △34,341

101 인건비 45,282 79,623 △34,341

01 보수 43,464 72,348 △28,884

ㅇ 시간외근무수당 43,464 61,615 △18,151

ㅇ 시간외근무수당(규제개혁추진단 운영)

0 10,733 △10,733

경정 43,464,000원

경정 0원

02 기타직보수 1,818 7,275 △5,457

ㅇ 시간외근무수당(임기제 7급상당)

873 3,873 △3,000

ㅇ 시간외근무수당(임기제 8급상당)

945 3,402 △2,457

경정 873,000원

경정 945,000원
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